Avis de confidentialité Tesla Talent

Chez Tesla, nous avons a cceur de changer le monde. Pour cela, nous utilisons les
données de différentes maniéres afin de rassembler une équipe de talents
exceptionnels comme vous. Cela dit, votre vie privée et la sécurité de vos données a
caractére personnel sont, et seront toujours, importantes pour nous. Nous souhaitons
donc vous expliquer en toute transparence comment et pourquoi nous recueillons,

stockons, divulguons et traitons vos données a caractére personnel.

1. Quelles sont les données a caractére personnel que nous traitons ?

Lorsque vous postulez chez Tesla, des données a caractere personnel peuvent étre
recueillies et traitées par Tesla Inc. ou, si vous résidez en dehors des Etats-Unis, par

une entité Tesla locale (collectivement dénommées « Tesla »). Les données a

caractére personnel désignent toutes les informations vous concernant qui permettent
de vous identifier ou qui pourraient raisonnablement étre utilisées pour vous identifier,

y compris les suivantes :

e Nom, adresse et coordonnées ;

e Parcours universitaire, diplédmes, certificats et activités extrascolaires ;

e Date de naissance, age, nationalité, informations sur le permis de séjour et de
travail, état civil, sexe, langue(s) parlée(s), handicap ou autres informations liés
a la santé, photos, loisirs et centres d'intérét ;

e Numéro national d'identité et données relatives au permis de conduire, a la
carte d'identité, au passeport et au visa, selon ce qui est autorisé ou exigé par
la loi en vigueur ;

o Votre formulaire de candidature et les informations qui I'accompagnent, lettres
de motivation, informations sur votre CV, informations sur vos emplois, taches
et responsabilités précédents, références, qualifications professionnelles et
autres compétences pertinentes ;

e Informations sur vos antécédents et/ou rapport de solvabilité si la loi en vigueur
l'autorise, évaluations du personnel et autres analyses des performances,
historique de rémunération ;

e Sous réserve de la législation locale en vigueur, et dans le cadre de certains
postes limités, Tesla peut également recevoir des informations telles que votre
formation et votre expérience professionnelle, vos coordonnées, des données
démographiques et des informations sur votre rapport de solvabilité de la part

de fournisseurs de données tiers autorisés a nous fournir vos informations. De
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plus, si la loi en vigueur nous y oblige, nous pourrions étre amenés a vérifier
que vous ne figurez pas sur une liste de personnes sanctionnées du

gouvernement ou toute autre liste de désignation gouvernementale.
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2. Comment recueillons-nous vos données a caractére personnel ?

La plupart des données a caractéere personnel que nous recevons sont des informations
que vous communiquez directement a Tesla dans le cadre de votre processus de
candidature et d'entretien. Nous pouvons également recevoir des informations de tiers
tels que des sites d'emploi en ligne, des recruteurs, des réseaux sociaux ou d'un autre

employé si la candidature a été soumise via notre programme de parrainage.

Si vous avez soumis votre candidature par l'intermédiaire d'un tiers, les données a
caractére personnel que vous partagez sont traitées conformément aux politiques et

procédures de confidentialité de ce tiers.

3. A quelles fins utilisons-nous vos données & caractére personnel ?

Toutes les données a caractére personnel que vous fournissez a Tesla seront traitées
dans le cadre (i) du poste spécifique auquel vous avez postulé, et (ii) d'autres postes
vacants actuels et futurs au sein de Tesla qui pourraient vous convenir si vous acceptez

que votre candidature soit étudiée pour d'autres opportunités.

Tesla traite vos données a caractére personnel lorsqu'il existe un fondement juridique pour le faire,
en particulier lorsque :

e |l est nécessaire de traiter votre candidature dans le cadre d'un emploi potentiel.

e Vous consentez au traitement.

o Le traitement est requis par la loi en vigueur (par exemple, pour le respect des
lois fiscales, des lois en matiére de sécurité sociale, des ordonnances d'un

tribunal ou des décrets).
e Nous, ou untiers, avons un intérét Iégitime prépondérant a utiliser vos données
a caractére personnel, par exemple pour assurer la sécurité de I'environnement

de travail ou pour protéger Tesla contre le vol ou la fraude.

En conséquence, nous pouvons utiliser vos données a caractére personnel aux fins suivantes :
e |dentifier les candidats, communiquer avec ces derniers et planifier des
entretiens, y compris prendre des dispositions pour les déplacements.
e Evaluer les candidatures, évaluer les résultats des tests et vérifier les références.
e Permettre aux employés de Tesla de recommander des candidats et de
suivre |'avancée de ces recommandations.

o Effectuer des vérifications des antécédents, des emplois précédents et de la

formation, conformément a la loi applicable.

e  Améliorer nos processus de recrutement.
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Contacter des tiers en cas d'urgence.

Protéger les droits de Tesla dans la mesure autorisée par la loi.
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4. Transfert des données a caractéere personnel

Tesla est une entreprise mondiale et nous recrutons a |'échelle internationale. En
envoyant vos données a caractére personnel en ligne, vous reconnaissez que vos
informations sont susceptibles d'étre transférées & Tesla aux Etats-Unis et dans
d'autres pays que votre lieu de résidence ou dans lequel les informations ont été
initialement recueillies.

Nous transférerons uniquement les données a caractére personnel de I'Espace
économique européen, du Royaume-Uni et de la Suisse vers les Etats-Unis ou d'autres
pays tiers conformément a la loi en vigueur, et nous avons mis en ceuvre les Clauses

contractuelles types de I'Union européenne pour le transfert de données a caractere

personnel vers des pays tiers afin de les protéger grace a des mesures appropriées.
Tesla peut également vous demander votre accord pour transférer vos données a

caractére personnel vers un autre pays, lorsque la législation locale I'exige.

5. Sécurité des données a caractére personnel

Tesla utilise des mesures de sécurité pour protéger vos données a caractéere personnel
contre la perte, la mauvaise utilisation et I'accés non autorisé, la divulgation, la
modification et la destruction. Les mesures de sécurité sont mises en ceuvre et
préservées conformément aux exigences juridiques, organisationnelles et

technologiques.

6. Partage des données

Tesla est susceptible de faire appel a des prestataires de services tiers avec lesquels
Tesla conclut des contrats dans le cadre de ses opérations commerciales normales
pour exécuter certaines fonctions liées aux ressources humaines ou a l'informatique (p.
ex., services d'hébergement). Tesla (i) sélectionnera ces prestataires de services tiers
avec diligence, et (ii) s'assurera que ces prestataires de services tiers adoptent des
mesures de sécurité techniques et organisationnelles appropriées pour protéger vos
données a caractére personnel et que ces prestataires de services tiers regoivent
l'instruction d'utiliser vos données a caractére personnel conformément aux directives
de Tesla et a aucune autre fin. En outre, nous pouvons étre amenés a divulguer vos

données a caractéere personnel :

e Lorsque la loi en vigueur I'exige ou l'autorise, par exemple dans le cadre de
demandes émanant d'autorités gouvernementales,

e Lorsque vous demandez conseil a des avocats externes,
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Lorsque cela est nécessaire pour assurer votre sécurité et celle de nos
employés, de nos clients, ou de toute autre personne,

Dans le cadre de la vente, de la cession ou du transfert d'une partie ou de I'ensemble de
nos activités.
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7. Conservation des données des candidats

Les candidatures sont traitées puis conservées pendant 36 mois afin d'étre prises en
considération pour d'autres postes en plus de celui auquel vous avez postulé. Les
candidats peuvent refuser que leur candidature soit prise en considération pour de

futures opportunités ou demander la suppression de leur profil de candidat.

Si vous étes un candidat résidant dans I'Espace économique européen, au Royaume-
Uni ou en Suisse, les candidatures sont traitées puis conservées pendant 9 mois par
défaut. Les candidats peuvent également demander a ce que leur candidature soit
conservée pendant un maximum de 12 mois afin d'étre prise en considération pour

d'autres postes ou d'autres opportunités.

8. Vos droits et choix
Demandes d'exercice de vos droits au titre de la confidentialité des données

Nous souhaitons vous donner la possibilité de contréler la maniére dont nous utilisons
vos données a caractére personnel. Sous réserve de la loi locale, vous avez le droit
d'étre informé des données a caractére personnel que nous traitons a votre sujet et de
demander a y avoir acces ; de mettre a jour et de rectifier des inexactitudes contenues
dans ces informations ; de demander que I'utilisation de ces données soit limitée ou
que ces données soient supprimées; de vous opposer, ou de retirer votre
consentement a certaines utilisations de ces données ; de déposer une réclamation
aupres de l'autorité locale chargée de la protection des données. Vous pouvez
également avoir le droit de ne pas étre soumis a une prise de décision automatisée, y
compris le profilage, lorsque cela peut avoir des conséquences juridiques pour vous,
ou des conséquences de méme ampleur. Vous pouvez également avoir le droit de
demander la portabilité des données que vous nous avez fournies. Tesla vous permet
d'exercer ces droits de diverses maniéres, notamment en :
a) Déposant une demande d'exercice de vos droits au titre de la confidentialité des données
en ligne
b) Nous contactant par e-mail a I'adresse privacy@tesla.com
c) Nous écrivant a I'adresse suivante : Tesla Inc, Attn: Legal — Privacy, PO Box
15430, 240 Francisco Lane, Fremont, CA 94539, Etats-Unis. Si vous résidez
en dehors des Etats-Unis : Tesla International B.V. Attn: Privacy — DPO, 122
Burgemeester Stramanweg, 1101 EN Amsterdam, Pays-Bas.

d) Accédant a votre compte Tesla Connect pour mettre a jour vos informations
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Lorsque vous contactez Tesla et que votre probléeme le nécessite, nous sommes
susceptibles de vous demander des informations supplémentaires, par exemple pour
vérifier votre identité ou pour vous informer qu'un délai supplémentaire est nécessaire

pour vous apporter une réponse.
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Vous pouvez a tout moment déposer votre réclamation auprés de l'organisme de
réglementation compétent dans votre juridiction si vous n'étes pas satisfait(e) de notre
réponse. Nous nous efforcerons de vous informer sur demande des méthodes de dépot

de réclamation qui peuvent s'appliquer a vos circonstances.

Déclaration de confidentialité pour la Californie

Les résidents de Californie ont le droit de prendre connaissance de leurs données a
caractére personnel, d'y accéder et de les supprimer en vertu du California Consumer
Privacy Act (loi californienne sur la protection de la vie privée des consommateurs). Les
résidents de Californie ont également le droit de refuser la vente de leurs données a
caractére personnel par une entreprise et de ne pas faire I'objet de discrimination pour
exercer I'un de leurs droits relatifs a la confidentialité en Californie. Tesla ne vend en
aucun cas vos données a caractére personnel a qui que ce soit, a quelque fin que ce
soit, et n'exerce aucune discrimination en ce qui concerne les demandes relatives aux

droits a la confidentialité.

Tesla fournit des informations sur ses pratiques de traitement des données dans cet
Avis de confidentialité Talent. Cela inclut les données a caractére personnel recueillies,
la source des données a caractere personnel et les fins d'utilisation, ainsi que la
divulgation éventuelle de ces données a caractére personnel par Tesla et, le cas
échéant, les catégories de tiers a qui elles sont communiquées. Les résidents de
Californie qui ont acheté un produit ou un service Tesla peuvent exercer leurs droits
directement (ou via un agent autorisé) en se connectant a leur compte Tesla Connect
et en envoyant une demande d'exercice de leurs droits au titre de la confidentialité des
données. Si vous résidez en Californie sans bénéficier d'un accés a votre compte Tesla

Connect, vous pouvez également déposer une demande en :

a) Nous contactant par e-mail a I'adresse privacy@tesla.com

b) Nous appelant au +1-844-288-3752

c) Nous écrivant a I'adresse suivante : Tesla Inc, Attn: Legal — Privacy, PO Box
15430, 240 Francisco Lane, Fremont, CA 94539, Etats-Unis.

Sivous n'avez pas de compte Tesla Connect, Tesla peut vous demander de fournir les
informations réputées nécessaires pour vérifier votre identité a des fins de sécurité et
pour prévenir les fraudes. Ces informations peuvent inclure votre nom, vos
coordonnées et les informations relatives a votre transaction ou votre relation avec
Tesla ; les informations spécifiques demandées peuvent cependant varier en fonction
des circonstances de votre demande, afin de garantir votre sécurité et de protéger vos
droits au titre de la confidentialité. Si vous demandez la suppression de vos données a

caractére personnel, veuillez noter que nous rendrons certaines données a caractére
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personnel vous concernant définitivement irrécupérables et que nous anonymiserons

certaines données a caractére personnel.
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