


Toho dosahujeme
prostrednictvim nasich
hlavnich zasad:

Zpusob, jakym podnikame po celém svété

Spolecnost Tesla se vzdy snazi
obchodovat bezuhonné a v souladu se
vsemi zakony a predpisy platnymi tam,
kde pusobime. To plati pro kazdé
obchodni rozhodnuti ve vSech oblastech
pusobnosti spolecnosti.

Nejdriv premyslime, az potom jedname

Prokazovani duveéry pfi kazdodenni praci.

Ke kazdemu se chovame s respektem

Vytvareni a udrzovani respektujiciho a inkluzivniho pracoviste.

Chranime informace a majetek spole¢nosti Tesla

Prosazovani odpovedne praxe pri zachazeni s udaji a transparentnosti.

Podnikame bezuhonné

Spravné jednani bez ohledu na to, kdo se diva, a i kdyz je to tézke.



Nejdriv premyslime, az

potom jedname

Pro¢ mame kodex
obchodni etiky

Vase odpovednost
jednat spravne
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Spoleénost Tesla byla, je a vzdy se snazi byt spolecnosti, ktera jedna spravné — jinymi
slovy, spolecnosti, na jejiz jednani byste byli vy a vase rodina hrdi. Poslani spolecnosti
Tesla urychlit celosvetovy prechod na udrzitelnou energii je zalozeno na spravnem
jednani. Vérime, ze ¢im drive se svét prestane spoléhat na fosilni paliva a vykroci
vstric budoucnosti bez emisi, tim lépe.

Volby, pred kterymi stojime, nejsou vzdy snadné. Zménit svét a postavit se gigantum
muze nékdy vyzadovat rozhodnuti, které mohou pusobit jako ze Sedé zony.

Proto jsme kodex sepsali. Tento kodex nezahrnuje vsechny etickeé problemy, ktere se
mohou objevit. SpiSe stanovuje zakladni principy a poskytuje prehled zakonu,
predpisu a zasad spolecnosti, které se na nas a nasi praci vztahuiji. Tento kodex
potvrzuje, ze se spolec¢nost Tesla zavazuje dodrzovat zakony vSude, kde pusobi.

Tento kodex byste si méli procist spolu s nasi priruckou pro zaméstnance, firemnimi
zasadami a dalsimi pracovnimi pravidly. VSechny tyto dokumenty maji slouzit jako
zdroj informaci, kdyz se setkate s etickymi problémy nebo problémy s dodrzovanim
predpisu, pripadné kdyz resite, co délat v konkrétnich situacich.

Tento kodex se vztahuje na vsechny reditele, vedouci pracovniky a zameéstnance
spolec¢nosti Tesla. Kazdy, kdo tento Kodex porusi, muze byt potrestan (a to
i ukonéenim pracovniho poméru).

Nase poslani zacina u toho, ze kazdy zaméstnanec spolec¢nosti Tesla prokazuje
duvéryhodnost ve své kazdodenni praci. To znamena délat to, co je spravné, bez
ohledu na to, kdo se diva, a i kdyz je to tézké. Jediné tak muzeme dosahnout
potirebné urovné duvéry, aby spolecnost Tesla mohla zménit svét — duvéry mezi
sebou navzajem, mezi zakazniky a dalSimi zu¢astnénymi stranami.

Byt duvéryhodny neznamena, ze znate odpovéd na vSsechny etické problémy, které
vyvstanou. To nezna nikdo. Pokud vsak celite obtiznému rozhodovani a nejste si jisti,
co mate délat, zacnéte tim, Ze si ujasnite svou roli a to, co od vas zada. Poté si
polozte tyto otazky:

- Je to legalni?
- Je to v souladu s timto kodexem a zasadami a o¢ekavanimi spole¢nosti Tesla?
- Je to v nejlepsSim zajmu spolecnosti Tesla”?

Nez zacnete jednat, mozna budete chtit nebo potrebovat vysvéetleni. Pokud si nejste
jisti, co to znamena jednat spravneé v konkretni situaci, pozadejte o pomoc sveho
nadrizeného, oddéleni lidskych zdroju nebo oddéleni pro dodrzovani predpisu na
adrese Compliance@tesla.com.

Ve spolecnosti Tesla hraji ti, kdo ridi ostatni zameéstnance, ve veci spravného jednani
obzvlasté dulezitou roli. Musi:

- Stanovit oéekavani pro sve tymy, ktera jsou v souladu s timto kodexem.

- Bit pristupni a naslouchat zaméstnancum, kteri maji dotazy nebo pripominky.

- Vyhybat se motivovani svych tymu k nezodpovédnému chovani.

- Nebrat obavy z nespravného chovani na lehkou vahu a zajistit, aby byly tyto
namitky radné reseny.



Ozvéte se

Rozpoznani a vyvarovani

se stretu zajmu
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Kazdy z nas je povinen zachovavat duveéru a chranit povést spolec¢nosti Tesla.
Poruseni tohoto kodexu, zasad spole¢nosti nebo zakona musite nahlasit svemu
nadrizenému, personalnimu partnerovi, oddéleni dodrzovani predpisu nebo
pracovnikum interniho auditu.

Pokud davate prednost jinému zpusobu hlaseni, je vam k dispozici linka Integrity Line,
ktera je k dispozici 24 hodin denné, 7 dni v tydnu a umozriuje vam nahlasit obavy
anonymné, pokud to zakon umoznuje, a bez obav z odvetnych opatreni. K lince
Integrity Line se dostanete centra zdroju aplikace Inside Tesla.

Nezapomente, ze nemusite mit jistotu, ze k poruseni zasad skute¢né doslo. Staéi mit
v dobré vire obavy nebo dokonce jen dotaz ohledné dodrzovani predpisu. Za téchto
okolnosti je velmi zadouci, abyste se na linku obraceli.

VSechny zalezitosti se nalezité vysetri a vysledky se oznami ,podle potreby"”, aby byla
chranéna duveérnost a poctivost vySetrovaciho procesu.

Spole¢nost Tesla netoleruje zadna odvetna opatreni proti zaméstnancum, kteri

v dobré vire nahlasi obavy nebo se zucastni vysetrovani. Na druhou stranu umysiné
uvadéni nepravdivych informaci je v rozporu s hodnotami spole¢nosti Tesla a timto
kodexem a bude predméetem disciplinarniho rizeni.

Jako od zameéstnance spolec¢nosti Tesla se od vas ocekava, ze svou pracovni
dobu budete vénovat podnikani spole¢nosti. Musite se vyhnout stretu zajmu. Ke
stretu zajmu muze dojit, kdykoli budou vase osobni zajmy zasahovat do zajmu
spolecnosti Tesla.

Zde jsou nékteré z nejbéznéjsich prikladu:

- Mimo zameéstnani — prace pro konkurenci, dodavatele nebo zakaznika.
Konflikt muze predstavovat i zaméstnavani mimo spole¢nost u dalSich
subjektu, pokud vam brani v odvadéni skvélé prace ve spolec¢nosti Tesla.

- Mimo obchodni zajmy — vyuziti vasi pozice ve spolec¢nosti Tesla k podpore
vedlejsiho podnikani nebo hledani prilezitosti, ktere by jinak mély patrit jako
prvni spolecnosti Tesla.

- Invence — vyvoj nebo pomoc pfri vyvoji externich vynalezu, které se tykaji
stavajicich ¢i budoucich produktu spole¢nosti Tesla nebo vaseho zaméstnani
ve spolecnosti Tesla.

- Financni investice — podstatny zajem o konkurenci nebo investice do jiné
spole¢nosti, pokud muzete ovlivnit vztah spolec¢nosti Tesla s touto
spolecnosti.

- Dodavatelské vztahy — prijimani vice nez skromnych daru nebo
pohostinnosti (viz ¢ast Dary, pohostinnost a darcovstvi) nebo ovliviiovani
vztahu spole¢nosti Tesla s dodavatelem, kde pracuje pribuzny, partner nebo
osoba, s niz vas poji romanticky vztah.

- Vztahy se zaméstnanci — dohled nad pribuznym, partnerem nebo osobou,

S niz vas poji romanticky vztah.

Pokud se naucite rozpoznavat potencialni strety zajmu, muzete se mu vyhnout.
Jestlize se dostanete do situace, jako je néktera z vyse popsanych, musite
okamzité vyhledat radu od sveho nadrizeneho, partnera pres lidske zdroje nebo
oddéleni pro dodrzovani predpisu. Tyto zdroje s vami proberou, zda doslo ke
konfliktu, a pokud ano, jak ho Ize odstranit. V nékterych pripadech muze byt

i pouhy dojem, ze mohlo dojit ke stfetu zajmu, pro reputaci spole¢nosti Tesla
skutecne skodlivy.

Nezapomernte, Ze neoznameni konfliktu je jesté horsi nez jeho samotna
existence. Oznameni neni dobrovolné.



Ke kazdemu se chovame
s respektem

Zadné obtéZovani nebo
diskriminace

Spravedlivé pracovni
postupy

Bezpecnée misto pro praci
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Ocekavame, Ze se ve spolecnosti Tesla bude se vSemi osobami zachazet

s respektem a dustojné. Musime tedy vSichni vytvaret a udrzovat respektujici

a inkluzivni pracoviste, ktere je v souladu se zakonem a podporuje tymovou praci pro
naplnéni naseho dulezitého poslani a projektu. Na zadné urovni organizace
netolerujeme Sikanu (fyzickou, verbalni ani vizualni).

Hrdé zaméstnavame pracovniky ze vsech prostredi, ktefi maji energii a posouvaiji nasi
vizi kupredu. Stejné jako v pripadé duvéryhodnosti je pro dosazeni poslani
spolecnosti Tesla zasadni zameéstnavat lidi, kteri jsou odhodlani dosahovat
dokonalosti — bez ohledu na to, odkud pochazeji, jak vypadaji nebo jake zastavaji
nazory. Nikdy nikoho nediskriminujeme.

Poskytujeme rovné prilezitosti vSem bez ohledu na rasu, barvu pleti, nabozenstuvi,
rodinny stav, vék, narodnost, puvod, fyzické nebo mentalni postizeni, zdravotni stav,
téhotenstvi (véetné porodu, kojeni nebo souvisejicich zdravotnich stavu), genetické
informace, pohlavi, sexualni orientaci, genderovou identitu nebo vyjadreni, status
veterana nebo jakykoli jiny chranény status.

Vice informaci najdete v ¢asti Zasady proti diskriminaci a obtézovani na pracovisti
v Knihovné zasad a v priru¢ce pro zameéstnance, ktera je k dispozici v centru zdroju
aplikace Inside Tesla.

Lidé jsou nejcenngjsim aktivem spolecnosti Tesla. Zavazujeme se poskytovat
spravedlivé a rovhocenne mzdy, vyhody a dalsi pracovni podminky — vzdy

v souladu s platnymi zakony zemi, kde pusobime. Zaméstnance platime spravné,
véetné pripadnych presc¢asu, a manazeri maiji povinnost zajistit, aby byl ¢as
zameéstnancu spravné zaznamenan.

V zadném z nasich zarizeni nepovolujeme nucene prace ani zamestnavani
nezletilych pracovniku. Zavazujeme se dodrzovat pozadavky tykajici se prislusnych
pracovniho povoleni platnych v zemich, kde pusobime.

Kazdy zameéstnanec spolecnosti Tesla ma pravo se kazdy den bezpecne vratit ke své
rodiné. Zavazujeme se poskytovat bezpecné a bezrizikove pracovisté, jejz nehodlame
ohrozit nadprodukci ani honem za ziskem.

Zameéstnanci a dalsi osoby, které navstivi nase zarizeni, musi dodrzovat vSechny
pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi. Zameéstnanci se musi dostavit do prace
a pokracovat ve sméne, aniz by byli pod vlivem nelegalnich drog nebo alkoholu.
Z4adné vyjimky.

Zamestnanci jsou opravneni zastavit jakykoli krok, pokud nejsou podminky bezpecné.
Pokud uvidite néco, co by mohlo ohrozit néci zdravi nebo bezpecnost, okamzité to
nahlaste svému nadrizenému a podniknéte kroky pro zajisténi bezpecnosti sve

| ostatnich. VSechny urazy, nemoci, skody na majetku a tésne uniky vzdy nahlaste
prostrednictvim systému MyEHS na webu Inside Tesla. Pokud mate néjake navrhy
navrhu a mozna zlepseni pro systém SPARC (Safety (bezpecnost), People (lidé),
Accuracy (presnost), Rate (rychlost) a Cost (naklady)), vyuzijte nas globalni proces s
nazvem Take Charge v systému MyEHS. Procesy Take Charge Ize odeslat anonymné.

Netolerujeme nasili ani vyhruzky. Spole¢nost Tesla zakazuje nebo omezuje pouzivani
zbrani ve vSech prostorach spolec¢nosti, vzdy v souladu s mistnimi zakony.

DalSi informace jsou uvedeny v zasadach spole¢nosti Tesla v oblasti ochrany zdravi,
bezpelnosti a zabezpedeni, ktere jsou k dispozici v Knihovné zasad. S dotazy se
muzete vzdy obratit na adresu EHS@tesla.com.



Zivotni prostiedi
a udrzitelnost
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Zalezi nam na nasich komunitach a uznavame nasi roli pri ochrané zivotniho prostredi
v kazdodennim provozu. Zavazali jsme se snizovat znecisténi ve vSech podobach — at
uz ve vzduchu, ve vodeé nebo na sousi. Jadrem nasi strategie udrzitelnosti je nalezeni
inovativnich zpusobu nakladani s odpady a recyklace materialu, jako jsou baterie.

Jak ukazuje nase vyrocni zprava o vlivu, ktera je k dispozici v Knihovné zasad, usilujeme
o to, abychom byli nejlepsi ve vSech metrikach, ktere jsou relevantni pro nasi misi
urychleni prechodu k udrzitelnym energiim. Snazime se také zustat Cistym
prispévatelem k vyrobé obnovitelné energie. Cilem spole¢nosti Tesla je — pokud je to
mozné — uspokoijit veskeré energetické pozadavky na vyrobu prostrednictvim
obnovitelnych zdroju.

Nasi zameéstnanci se zajimaiji o udrzitelnost a aktivné je vyzyvame, aby prisli s novymi
napady, jak jeste vice snizit nas dopad na zivotni prostredi.



Chranime informace
a majetek spolecnosti Tesla

Vlastnicke informace
a dusevni vlastnictvi
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Spolec¢nost Tesla shromazduje, vytvari a uklada celou radu chranénych informaci.
Néktere z téchto informaci jsou velmi citlivé. Jiné chranéné informace se mohou zdat
meéne citlive, ale je take nutné je udrzovat v tajnosti, protoze pokud by unikly, mohly
by na urcité urovni narusit obchodni uspéch spole¢nosti Tesla. Duvérné nebo
chranéné informace spolec¢nosti Tesla zahrnuji dusevni vlastnictvi (véetné napriklad
obchodniho tajemstvi a zdrojového kédu softwaru), neohlasené informace

o produktech a sluzbach, technologiich, cenach, informace o zakaznicich,
dodavatelich, neverejné financni informace, plany a strategie ¢i uvadéni produktu na
trh, (dale spolec¢né jen ,obchodni informace spolecnosti Tesla"), které vSechny
vytvorila, ziskala nebo sestavila spolecnost Tesla s velkym usilim a naklady

a z legitimnich a podstatnych obchodnich duvodu musi byt chranény pred
vyzrazenim. Obchodni informace spolecnosti Tesla nezahrnuiji informace

o zamestnani, ke kterym maji zameéestnanci pristup, napriklad mzdy, vyhody a pracovni
podminky, jejichz zverejnéni neni zasadami spole¢nosti omezeno.

Neopravnéné sdileni obchodnich informaci spolecnosti Tesla znacné poskozuje
konkurenceschopnost spolecnosti Tesla a podkopava nasi misi. Obchodni informace
spolecnosti Tesla nesmite vyzrazovat nikomu mimo spolecost Tesla, ledaze byste

o tom predem informovali svého nadfrizeného a nebyla uzaviena smlouva

o mléenlivosti s externi stranou. Spole¢nost Tesla uprednostnuje nesdileni Zadnych
obchodnich informaci spole¢nosti Tesla — a to dokonce ani s obchodnimi partnery,
pokud to neni nezbytné nutne.

VSechny obchodni informace spolecnosti Tesla by mély byt ve spolecnosti Tesla
sdileny pouze ,,podle potreby”. DalSi informace o tom, jak zachazet s chranénymi
informacemi, naleznete v dokumentu Globalni zasady klasifikace dat v Knihovné
zasad. Méli byste take pravidelné kontrolovat smlouvu o mic¢enlivosti, kterou jste
podepsali pri nastupu do spoleénosti Tesla. S pripadnymi dotazy se obratte na pravni
oddéleni. Méjte na paméti, ze vase povinnost chranit duvérné informace trvai po
ukonceni vaseho pracovniho pomeéru se spolecnosti Tesla.

Z téchto duvodu — a rovnéz proto, aby nedochazelo k narusovani prace — byste nikdy
nemeéli v zavodech spolecnosti Tesla porizovat snimky nebo nahravky, ktere by mohly
odhalit vySe definované obchodni informace spolecnosti Tesla, pokud to neni
nezbytne k vykonu vasi prace a neschvali to vas nadrizeny.

Prava dusevniho vlastnictvi spole¢nosti Tesla (véetné ochrannych znamek, servisnich
znacek, log, autorskych prav, obchodnich tajemstvi, nazvu domén a patentu) patri
mezi nejcennéjsi aktiva. V rozsahu povolenem prislusnymi zakony je vsSe, co vytvorite
jako soucast svého zameéstnani — véetné vynalezu, objevu, napadu a vylepseni —
majetkem spolecnosti Tesla a zustava majetkem spolecnosti Tesla, i kdyz ze
spolecnosti odejdete. Jakékoli zneuziti prav spolecnosti Tesla na dusevni vlastnictvi
musite okamzité nahlasit.

Stejné jako o¢ekavame ochranu majetku spolec¢nosti Tesla, musime respektovat
vlastnicka prava k informacim a prava dusevniho vlastnictvi ostatnich. Nespravne
pouziti nebo vyzrazeni takového materialu, ktery patfi jinym subjektum, muze
spolec¢nost Tesla a vas vystavit soudnim sporum a zpusobit poSkozeni dobré povésti.
Nez si zazadate, prijimat, zverejnovat nebo pouzivat informace, které mohou patrit
jiné osobé ¢i spolec¢nosti, poproste o radu pravni oddéleni.

Z4adné ustanoveni v této &asti vam nebrani ani vas neodrazuje od zapojeni se do
cinnosti chranénych nebo vyzadovanych zakony v misté, kde pracujete.



Péece o majetek

Vneéjsi komunikace

Ochrana
osobnich udaiju
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Spolec¢nost Tesla poskytuje vSem zaméstnancum majetek spoleénosti — napriklad
notebooky, chytré telefony, nastroje, bezpecnostni vybaveni a dokonce i vozidla
Tesla, jez jim umoznuiji vykonavat praci. Vsichni jsme povinni tyto veci chranit pred
zneuzitim, ztratou, poskozenim nebo odcizenim. Nikdy nepouzivejte majetek
spolecnosti k neopravnénym ucelum, jako je vedlejsi podnikani nebo osobni aktivity,
s vyjimkou urcitych pripadu, kdy je pouziti nahodné (napriklad pouziti pocitace ke
kontrole osobni elektronické posty béhem prestavky). Jakmile prestanete majetek
spole¢nosti pouzivat, méli byste ho vratit do puvodniho stavu.

Dobra sprava majetku spolecnosti Tesla se tyka i toho, jak utracime penize. Vzdy
byste méli ziskat radny souhlas a zajistit, aby byly prostredky vynalozeny

k zamyslenemu ucelu. Plytvani a zneuzivani negativné ovliviuje uspéch spolecnosti
Tesla a jeji konkurenceschopnost. Kazde takove zneuziti neprodlené nahlaste.

Pri zverejnovani prispévku na internetu nebo na socialnich médiich nikdy
neuvadeéjte obchodni informace spole¢nosti Tesla, jak jsou definovany v tomto
kodexu (viz ¢asti Vlastnické informace a DuSevni vlastnictvi vySe), ani nevyjadrujte
(ani nevyvolavejte dojem), ze mluvite jménem spolecnosti Tesla, pokud k tomu
nejste opravnéni. Totéz plati pro komunikaci s medii. Pred prijetim jakékoli externi
zakazky jménem spolecnosti se obratte na svého nadrizeného. Dalsi informace
naleznete v casti Jak prezentujeme spolecnost Tesla svetu v Knihovné zasad.

Na verejnych mistech nediskutujte o obchodich informacich spole¢nosti Tesla.
Mejte take na pameti, ze existuji situace, kdy ostatni mohou videt obrazovku
vaseho pocitace nebo odposlouchavat vasi konverzaci. Pamatujte, ze okolni svét
velmi zajima — a v nékterych pripadech to hranici az s posedlosti — to, co délame ve
spolecnosti Tesla.

Nasi zakaznici a zaméstnanci nam duvéruiji v oblasti ochrany jejich osobnich
udaju. Tuto duveéru si udrzujeme odpovédnou a etickou spravou osobnich udaiju.

Nase zasady tykajici se ochrany osobnich udaju zaijistuiji, ze vase osobni udaje
jsou ve vasich rukou, a vy se muzete rozhodnout, které informace chcete sdilet
— a kdy. Zakaznici si napriklad mohou svobodné zvolit, zda budou se spolecnosti
Tesla sdilet urcita data o vozidlech, jez vozidla shromazduiji. Data pouzivame
pouze zpusoby, které jsme uvedli pri jejich shromazdovani. Pokud je chceme
pouzit k novéemu ucelu, musime si vyzadat nové povoleni. Shromazdujeme

a pouzivame pouze data, ktera z uvedenych duvodu potrebujeme, a uchovavame
je pouze v pripadé potreby. Osobni udaje nikdy neprodavame ani nepronajimame
jinym subjektum.

Osobni udaje mimo spole¢nost Tesla sdilime pouze s takovymi jinymi stranami,
které sdileji nas zavazek odpovedneé a etické spravy téchto dat a s uzavrenymi
prisludnymi pisemnymi smlouvami. Ridime se véemi zakony na ochranu udajd

a zabezpeceni v zemich, kde podnikame. Pri nakladani s osobnimi udaji byste se
meli vzdy ridit zasadami spole¢nosti Tesla, protoze pokud tak neudinite, muze to
mit vazné nasledky, v€etné poskozeni dobré povésti. V pripadé dotazu
kontaktujte tym pro ochranu osobnich udaju na adrese Privacy@tesla.com.



Podnikame bezuhonneée

Bezpeénost V\'II‘ObkCI Vérime, ze technologie mohou ponv\.czc’;i zvysit bezpecnost. Proto jsou vozidla Tesla
pasivni bezpecnosti, aktivni bezpecnosti a automatizovanych asistencnich systému
ma zasadni vyznam pro zajisténi bezpecnosti nejen ridicu a cestujicich ve vozech
Tesla, ale vsech ridi¢u na silnicich. Tato predstava je zakladem kazdého rozhodnuti,
které ucinime — od konstrukce nasich vozu pres software, ktery predstavujeme, az
po funkce, jez nabizime vS§em majitelum vozu Tesla.

Méli byste byt hrdi na kvalitu a bezpecnost nasich produktu. Vénujte pozornost
detailum. Pokud zjistite problém s kvalitou, ozvéte se a podniknéte kroky k jeho
odstranéeni. Nebudte nezodpovedni.

Spole¢nost Tesla se zavazuje k uplné transparentnosti udaju o nehodach

a mimoradnych udalostech. To plati nejen pro vozy, které vyrabime, ale také pro nase
podnikani v oblasti vyroby a ukladani energie. Zakladem naseho poslani je zajisténi
bezpecnosti zakazniku a kvality produktu a sluzeb.

Presné vedeni Kazdy z nas odpovida za vedeni uplnych, jasnych a presnych zaznamu tykaijicich se nasi

, . prace ve spolecnosti Tesla. Se Spatnymi daty nemuzeme ¢init spravna rozhodnuti.

ZaZnamu
Nikdy samozrejmé nesmite falSovat Zzadné zaznamy ani zpravy. Pokud uvidite informace,
které jsou nepresné nebo neuplné, obratte se na sveho nadrizeného nebo situaci
oznamte prostrednictvim linky Integrity Line. Zajistéte provedeni napravy. Nikdo nikdy
nesmi vyvijet natlak na ostatni, aby zastirali pravdu.

NasSe zaznamy a zpusob jejich vedeni jsou pro okolni svét znamkou zdravi spolec¢nosti
Tesla. Jako verejna obchodni spolecnhost ma spolecnost Tesla zakonnou povinnost hlasit
presné financéni vysledky. Neprodlené nahlaste jakékoli pochybnosti tykaijici se spravnosti
financnich zaznamu nebo selhani nasich vnitrnich kontrol oddéleni pro dodrzovani
predpisuy, internimu auditu nebo vyuzijte linku Integrity Line.

Meéli byste dodrzovat zasady uchovavani zaznamu spolecnosti Tesla, které jsou k
dispozici v Knihovné zasad, ¢imz zajistite, Zze zaznamy budou uchovavany spravnym
zpusobem a po spravnou dobu. V neposledni radé jako zaméstnanec spole¢nosti Tesla
musite plné spolupracovat pri jakychkoli auditech nebo vysetrovanich v oblasti vasi
odpovednosti.

Za'd né L’lplatky Spole¢nost Tesla o¢ekava uspéch, protoze poskytujeme ty nejlepsi produkty a sluzby.

. Nehrajeme na systém. V nasi spolecnosti neni misto pro uplatky nebo korupci.

ani korupce
Nedavejte nikomu — z jakéhokoli duvodu — zadny uplatek. Pamatuijte, ze uplatky se
neomezuiji pouze na hotovost. Uplatky mohou byt také dary, cestovni vydaje, strava,
pohostinstvi, zprostredkovani prace nekomu blizkému ¢i blizkemu priteli nebo
charitativni prispévky urcenée k ovlivhovani.

Vsichni musime dodrzovat zakony, jako je americky zakon o zahranicnich korupc¢nich
praktikach (FCPA), ktery zakazuje davat uplatky neamerickym viadnim urednikim
vymeénou za laskavosti. ACkoli zakony, jako je FCPA, rozliSuji mezi uplacenim viadnich
uredniku a nevladnich uredniku, spolec¢nost Tesla v tom rozdil nedéla. Podplaceni je
vzdy Spatné, bez ohledu na to, o koho jde.

Zakazujeme také usnadniuijici platby (nékdy také ,urychlujici”), které jsou v nékterych
zemich povazovany za obdobu uplatku. Jedna se o platby, obvykle v hotovosti, které se
poskytuiji statnim urednikum vymeénou za to, Ze vas posunou na zacatek fronty (napr.
pfi celnim nebo imigracnim odbaveni), nebo v jinych pripadech jen za to, Zze délaji svou
praci, pokud neexistuji zadna pravidla, ktera to umoznuiji. Temto platbam se vyhnéte.
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Od nasich dodavatelu a dalSich obchodnich partneru oéekavame stejny zavazek

k poctivému jednani a boji proti korupci. Pred zapojenim jakékoli strany, ktera muze
zastupovat spolecnost Tesla nebo jeji zajmy pred statnimi uredniky, byste meli
kontaktovat Compliance/Oddéleni pro dodrzovani predpisu, aby vam pomohlo proveést
radnou hloubkovou kontrolu. Vzdy se ozvéte, pokud vidite znepokoijivé signaly (neboli
cerveneé vlajky), ze by nékdo mohl uplacet statni uredniky ve prospéch spolec¢nosti
Tesla. DalSi informace naleznete v ¢asti Postupy nalezité péce v oblasti boje proti
korupci spolec¢nosti Tesla v Knihovné zasad.

Zamestnanci spolec¢nosti Tesla nesmi prijimat uplatky, provize nebo vyhody. Kazdy, kdo
Tesla. Prijimani laskavosti od tretich stran, jako jsou dodavatelé a dalsi obchodni
partneri, dlouhodobé zvysuje naklady spolec¢nosti Tesla a ztézuje jeji
konkurenceschopnost. Rovnéz to muze byt na ukor kvality.

DalSi informace jsou uvedeny v protikorupénich zasadach spoleénosti Tesla v Knihovné
zasad. V pripadé jakychkoli pochybnosti nebo dotazu se obratte na oddéleni pro
dodrzovani predpisu.

Vymeéna daru a pohostinnosti, které se tykaji osob mimo spole¢nost Tesla (napf.
dodavatelu a zakazniku), se muze uskutecnit pouze tehdy, pokud je ucelem dosazeni
dobré poveésti a obchodni zdvorilosti. Nikdy by vysledkem nemélo byt vyvolani
pocitu povinnosti laskavost vratit.

V téchto pripadech neni vyména darku a pohostinnosti nikdy povolena:

. Jedna se o hotovost nebo penézni ekvivalenty, napriklad darkove karty.

. Dar nebo pohostinnost nejsou obvyklé ani vkusné.

. Situace by mohla byt povazovana za uplatek nebo pokus o zajisténi
neopravnéneho vlivu.

. Situace porusuje zasady Ci pravidla spole¢nosti Tesla nebo organizace druhé
strany.

. Hodnota je nadmeérné vysoka.

= WN -

Jak zjistite, Zze je hodnota nadmérné vysoka”? Hodnota by méla byt nizka, rozumna
a primérena dotycnemu obchodu. Pred darovanim ¢ehokoli v hodnoté vyssSi nez
50 USD externi strané musite ziskat pisemny predbézny souhlas od viceprezidenta
odpovédného za prislusnou obchodni jednotku (pfipadné, pokud takovy
neexistuje, od nejvysSe postaveného reditele nebo manazera) a také od oddéleni
pro dodrzovani predpisu. Viceprezidenti a dalSi reditelé nebo manazefri odpovédni
za obchodni jednotky, kteri chtéji poskytnout externi strané cokoli hodnotnéjsiho
nez 50 USD, musi ziskat pisemny predbézny souhlas svych manazeru a oddéleni
pro dodrzovani predpisu.

Stejna pravidla plati i pred tim, nez obdrzite néco v hodnoté vyssi nez 50 USD od
strany, ktera neni spole¢nosti Tesla (napr. dodavatel). Pokud obdrzite od
dodavatele darek, o kterém vite, ze jej nemuzete prijmout, zdvorile jej vratte

a vysvetlete nase zasady.

VysSe uvedena pravidla plati pro jednu osobu pfri jedné prilezitosti. Opakuijici se
nebo ¢asté vymeény darku nebo pohostinnosti vSak mohou vyzadovat souhlas.

Pokud jde o statni uredniky, mame prisnéjsi pozadavky. Pred poskytnutim ¢ehokoli
hodnotneho — bez ohledu na vysi hodnoty — vladnimu urednikovi je nutne pisemné
schvaleni ze strany oddéleni pro dodrzovani predpisu a viceprezidenta
odpovédného za prisluSnou obchodni jednotku (pfipadné, pokud zadny neexistuje,
ze strany nejvyse postaveného reditele nebo manazera). DalSi informace jsou
uvedeny v protikorupcnich zasadach spolecnosti Tesla v Knihovné zasad.

Musime takeé zajistit, aby charitativni prispevky byly poskytovany na podporu
uredni ¢innosti spolecnosti Tesla a nikdy ne za ucelem ziskani nepatricné vyhody.
VVas manazer musi poskytnout pisemny predbézny souhlas se vSemi charitativhim
prispévky, které se poskytuji jménem spolecnosti Tesla nebo z jejich prostredku,
a to i v pripade, ze jsou proplaceny.
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Jakykoli charitativni prispévek vyssi nez 250 USD, at uz v hotovosti nebo v podobé
vécného daru, musi byt predem pisemné schvalen viceprezidentem odpoveédnym
za prislusnou obchodni jednotku (pripadné, pokud takova jednotka neexistuje,
nejvysSe postavenym reditelem nebo manazerem) a v kopii zaslan oddéleni pro
dodrzovani predpisu.

Pripadné politicke prispévky musi schvalit vedouci oddéleni pro politické a vladni
vztahy a pravni oddéleni. VSechny politické prispéevky musi byt schvaleny
vedoucim oddéleni pro politické a vladni vztahy po konzultaci s oddeélenim pro
dodrzovani predpisu.

Kdy je pozadovano schvaleni? (*) Kdo musi provést schvaleni?

Prijimani darku, pohostinnosti
a dalSich vyhod od ostatnich >50 USD
subjektu mimo spoleénost Tesla

Viceprezident pro obchodni jednotku
a oddéleni pro dodrzovani predpisu

Poskytovani darku, pohostinnosti
a dalSich vyhod ostatnim subjektim
mimo spolecnost Tesla

Viceprezident obchodni jednotky
a oddéleni pro dodrzovani predpisu musi
predem poskytnout pisemné schvaleni

VlIadni urednici — v libovolné vysi
VsSichni ostatni prijemci >50 USD

Manazer musi predem poskytnout pisemné
schvaleni

Charitativni darcovstvi Vsechny dary Viceprezident obchodni jednotky musi
Dary >250 USD predem poskytnout pisemnée schvaleni a kopii
zaslat oddéleni pro dodrzovani predpist
e 1 . Vedouci oddéleni pro politicke
Politicke dary VSechny dary Prop

a vladni vztahy a pravniho oddéleni

* Pokud neexistuje zadny viceprezident odpovédny za obchodni jednotku, mél by schvaleni poskytnout nejvyse postaveny
reditel nebo manazer. Viceprezidenti a dalSi osoby odpovédné za obchodni jednotky, které chtéji poskytovat nebo prijimat dary
nebo pohostinnost, musi ziskat souhlas svého vedouciho pracovnika a kopii zaslat oddéleni pro dodrzovani predpisu.

Spoleénost Tesla hraje tvrdé, ale vzdy podle pravidel. Vérfime ve svobodnou
a otevrenou hospodarskou soutéz, ktera podporuje inovace a ridi nase poslani.

Pokud jde o jednani s konkurenty, vyhybame se jakymkoli dohodam nebo ujednanim,
jez by mohly omezit hospodarskou soutéz — vcetné urcovani cen, manipulace

s nhabidkami, rozdélovani trhu a dohod o omezeni nabidky. S konkurenty nesdilime
nase obchodni plany ani strategie, a to ani pri béznem rozhovoru.

Pokud si nejste jisti, zda je rozhovor nebo dohoda s konkurenci Ci jinou externi
stranou v poradku, obratte se na pravni oddéleni.

Spoleénost Tesla se nechova urazlivé ani manipulativné. To plati pro jednani

s kymkoli. Nasim cilem je splnit nebo prekonat o¢ekavani zakazniku ohledné
transparentnosti a férovosti. DodrzZzujeme zakony na ochranu spotrebitele platné

v mistech, kde pusobime. Stejné tak se snazime rozvijet produktivni a duvéryhodné
vztahy s nasimi partnery (napr. dodavateli), které jsou zalozeny na odhodlani plnit
vzajemneé zavazky.
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Mozna znate dulezité informace o podnikani spoleénosti Tesla, které nejsou
verejnosti znamy. Interni informace — napriklad chystana oznameni o produktu,
finan¢ni vysledky nebo pocet vozidel vyrobenych a prodanych za ¢tvrtleti Ci
inovace — mohou ovlivnit cenu akcii spole¢nosti Tesla. S akciemi spole¢nosti Tesla
byste méli obchodovat pouze v pripade, ze se spolehate na verejné dostupnée
informace. Nikdy neobchodujte s akciemi Tesla s vyuzitim internich informaci.
Neposkytujte duvérné informace jinym osobam mimo spole¢nost Tesla, véetné
rodinnych prislusniku nebo pratel, protoze ,,davani tipu” jinym osobam je stejné
nezakonné jako vlastni zapojeni do obchodovani s duvérnymi informacemi.

Stejna pravidla plati v pripadech, kdy se diky zaméstnani ve spoleé¢nosti Tesla
dozvite interni informace o jinych spoleénostech (napriklad partnerech spoleénosti
Tesla). Obchodovani zasvécenych osob je vzdy nezakonné, bez ohledu na to, zda
se jedna o akcie spolecnosti Tesla nebo jine spolecnosti.

Pamatujte, ze v zavislosti na vaSem zaméstnani ve spolec¢nosti Tesla muzete byt
automaticky povazovani za zasvécenou osobu a mit v urcitych obdobich zakazano
obchodovat. V tomto ohledu se ridte vSemi smérnicemi. DalSi informace naleznete
v zasadach obchodovani zasvécenych osob v Knihovné zasad a v pfipadé dotazu
se obratte na pravni oddéleni.

Predmétem podnikani spolecnosti Tesla je pohyb vozidel, dilu, technologii a dalSich
polozek po celém svéte. Jsme odhodlani postupovat spravné, coz znamena ctit
vsechny zakony tykaijici dodrzovani obchodnich pravidel. Pokud vase prace ve
spolecnosti Tesla zahrnuje preshranic¢ni prepravu, spolupracujte se svym nadrizenym
a tymem pro dodrzovani obchodnich predpisu na dodrzeni vSech pozadavku.

Pri importu polozek vzdy pouzivejte presnou klasifikaci, hodnoty a zemi puvodu.
Pokud vas kontaktuji celni urednici nebo potrebujete pomoc se ziskanim presnych
podrobnosti, kontaktujte tym pro dodrzovani obchodnich predpisu na adrese
TradeManagement@tesla.com.

Pfi vyvozu zbozi nebo technologii (véetné vyvozu ve Spojenych statech statnim
prislusnikum tretich zemi) zkontrolujte, zda je vyvoz povolen. Spole¢nost Tesla
neobchoduje se sankcionovanymi osobami ani subjekty, stejné tak nepusobi ve
sankcionovanych zemich. Spole¢nost Tesla se rovnéz neucéastni ani nepropaguje
bojkoty kdekoli na svété, které nepodporuji Spojené staty. Pokud se o takove Zadosti
dozvite nebo mate jakékoli dotazy tykajici se sankci nebo bojkotu, kontaktujte tym
pro dodrzovani obchodnich predpisu v na adrese Export-Compliance@tesla.com.

DalSi informace jsou uvedeny v zasadach kontroly vyvozu, obchodnich sankcich
a zasadach boje proti bojkotu spolecnosti Tesla dostupnych v Knihovne zasad.



Prani spinavych penéz
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1

Pranim Spinavych penéz se rozumi skryvani nezakonné ziskanych penéz tak, aby
vypadaly jako legalni. Spoleénost Tesla se zavazuje dodrzovat vSechny prislusne
zakony proti prani Spinavych penez.

Okamzité musite nahlasit jakékoli transakce strukturované zpusobem, ktery Ize
povazovat za skryvani nezakonné ziskanych prostredku nebo nezakonné jednani.
Zde je nékolik prikladu podezrelé aktivity:

- pokusy o provedeni velkych plateb v hotovosti.

- nakupy velkého mnozstvi vozidel nebo jinych drahych produktu, které se zdaiji
byt nad moznosti nebo potreby zakaznika.

- platby provedene v jinych ménach, nez ktere jsou uvedeny ve smlouve.

- zadosti o platby, které se liSi od pozadavku smlouvy.

- platby osobou, ktera neni smluvni stranou smlouvy.

Jakékoli takove podezrelé transakce byste méli nahlasit oddéleni pro dodrzovani
predpisu, internimu auditu nebo prostrednictvim linky Integrity Line.

V souladu s nasim poslanim o¢ekavame, Ze se nasi dodavatelé shodnou na zavazku
spolecnosti Tesla k socialni a ekologické odpovednosti i etickému chovani. Vsichni
dodavatelé jsou povinni dodrzovat kodex chovani dodavatelu spole¢nosti Tesla, a to
jak pri svych operacich, tak v ramci vlastniho dodavatelskeho retézce. Nasi
dodavatelé se musi zavazat k dodrzovani lidskych prav pracovniku a k dustojnému

a respektujicimu zachazeni s nimi, jak je chape mezinarodni spolecenstvi. Podnikame
proaktivni kroky, abychom zajistili splnéni téchto oc¢ekavani.

Rovnéz vyzadujeme, aby dodavatelé vynakladali primérené usili k tomu, aby dily

a dodavaneé vyrobky neprispivaly k rozvoji ozbrojenych konfliktu, porusovani lidskych
prav a zhorsovani zivotniho prostredi, bez ohledu na misto jejich porizovani. Nasim
cilem je vytvorit bezkonfliktni hodnotovy retézec. Jako americka verejna spolecnost
kazdorocné podavame zpravu o nasem usili v oblasti nalezité pece, abychom
porozumeéli puvodu konfliktnich mineralu pouzivanych ve vyrobcich, a o krocich,
které podnikame, abychom vylougili jakékoli vyhody plynouci z nasich zdroju pro
ozbrojené skupiny v Demokratické republice Kongo a sousednich zemich.

Dalsi informace naleznete v Kodexu chovani dodavatele a v Zasadach odpovédného
ziskavani zdroju ¢i Zasadach ochrany lidskych prav, vse prehledné dostupné v
Knihovné zasad.
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Ve vzacnych pripadech muze byt vhodné od ¢asti kodexu upustit. Chcete-li pozadat
o vyjimku, obratte se pred zahajenim ¢innosti, pro kterou chcete vyjimku udélit, na
oddeéleni pro dodrzovani predpisu. Pokud vykonni pracovnici nebo ¢lenové
predstavenstva pozadaiji o vyjimku, muze ji udélit pouze predstavenstvo spolecnosti
Tesla a vyjimka bude zverejnéna v souladu se zakonem.

VysSe uvedeny kodex obchodni etiky se vztahuje na vSechny reditele a zaméstnance
spolec¢nosti Tesla. Generalni reditel a vSichni vyssi finan¢ni pracovnici, véetné
finan¢niho reditele a hlavniho uc¢etniho, jsou vazani tam uvedenymi ustanovenimi
tykajicimi se etického chovani, stfetu zajmu a dodrzovani platnych zakonu. Kromé
Kodexu obchodni etiky se na generalniho reditele a vyssi finan¢ni pracovniky rovnéz
vztahuji nasledujici konkretni zasady:

1. Generalni reditel a vSichni vedouci finan¢ni pracovnici jsou odpovédni za uplné,
pravdivé, presné, véasné a srozumitelné zverejinovani informaci v pravidelnych
zpravach, ktere musi spole¢nost Tesla predkladat komisi SEC. Proto je povinnosti
generalniho reditele a kazdého vedouciho finanéniho pracovnika neprodlené
upozornit vybor pro zverejnovani informaci na vSechny podstatné informace,

o kterych se dozvi a které maiji vliv na zverejnovani informaci spolec¢nosti Tesla

v jejich verejnych dokumentech, nebo jinak pomahat vyboru pro zverejnovani
informaci pri plnéni jeho povinnosti, jak je uvedeno v zasadach spole¢nosti Tesla
pro kontrolu a postupy pfi zverejnovani informaci.

2. Generalni reditel a kazdy vedouci finan¢ni pracovnik neprodlené upozorni vybor
pro zverejnovani informaci a vybor pro audit na vesSkeré informace, které ma k
dispozici a které se tykaji (a) vyznamnych nedostatku v koncepci nebo fungovani
vnitrnich kontrol, které by mohly nepriznivé ovlivnit schopnost spolecnosti Tesla
zaznamenavat, zpracovavat, shrnovat a vykazovat finan¢ni udaje, nebo (b)
jakehokoli podvodu, at uz vyznamného &i nikoli, ktery se tyka vedeni nebo jinych
zameéstnancu, jez hraji vyznamnou ulohu ve finan¢nim vykaznictvi, zverejfiovani
informaci nebo vnitrnich kontrolach spolecnosti Tesla.

3. Generalni reditel a kazdy vedouci finanéni pracovnik neprodlené upozorni
hlavniho pravniho zastupce nebo pravni oddeleni Ci generalniho reditele a vybor
pro audit na jakekoli informace, které maiji k dispozici a které se tykaiji jakéhokoli
poruseni etickeho kodexu spolecnosti Tesla, vcetné jakéhokoli skutecného nebo
zjevného stretu zajmu mezi osobnimi a profesnimi vztahy, ktery se tyka kohokoli
z vedeni nebo jinych zaméstnancu, jez hraji vyznamnou ulohu v oblasti finan¢niho
vykaznictvi, zverejnovani informaci nebo vnitrnich kontrol spole¢nosti Tesla.

4. Generalni reditel a kazdy vedouci finan¢ni pracovnik neprodlené upozorni
hlavniho pravniho zastupce nebo pravni oddéleni nebo generalniho reditele
a vybor pro audit na jakékoli informace, které maiji k dispozici a které se tykaji
dukazu o podstatném poruseni zakonu o cennych papirech nebo jinych zakonu,
pravidel nebo predpisu vztahujicich se na spolec¢nost Tesla a provozovani jejiho
podnikani ze strany spole¢nosti Tesla nebo jejiho zastupce, nebo o poruseni
kodexu obchodni etiky ¢i téchto dodatec¢nych postupu.

o. Predstavenstvo urci nebo poveri prislusne osoby, aby urcily vhodna opatreni,
ktera budou prijata v pripadé poruseni kodexu obchodni etiky nebo téchto
dodatecnych postupu generalnim reditelem a vedoucimi finanénimi pracovniky
spolecnosti Tesla. Tato opatreni jsou priméerené navrzena tak, aby odrazovala od
protipravniho jednani a podporovala odpoveédnost za dodrzovani kodexu
obchodni etiky a téchto dodateé¢nych postupu, a musi zahrnovat pisemné
oznameni dotcené osobe o tom, ze spravni rada zjistila, ze doslo k poruseni, vytku
ze strany spravni rady, degradaci nebo prerazeni dotcene osoby, pozastaveni
vykonu funkce s platem a vyhodami nebo bez platu a vyhod (podle rozhodnuti
spravni rady) a ukoncéeni pracovniho poméru dané osoby. Pri rozhodovani o tom,
jaka opatreni jsou v konkrétnim pripadé vhodna, vezme spravni rada nebo osoba ji
poverena v Uvahu vSechny relevantni informace, v€etné povahy a zavaznosti
poruseni, zda se jednalo o jednorazové nebo opakovane poruseni, zda se
poruseni jevi jako umyslne, nebo neumyslne, zda byla dotycna osoba pred
porusenim poucena o spravnem postupu a zda se dotycna osoba v minulosti
dopustila jinych poruseni.
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