
 

Tesla 反腐敗政策  



 

1. 概述 

2. 政策範圍–涉及哪些人？ 

Tesla 在所有業務實踐中，致力於秉持道德和誠信的原則行事。其中包含遵守世界各地禁止商業賄 
賂和腐敗的法律，包含美國《反海外腐敗法》（簡稱「FCPA」）、英國《反賄賂法》、中國反腐敗

法等。 
反腐敗法禁止向政府官員行賄以獲得商業利益，並對保持準確無誤的財務賬簿和記錄設立要求。有些

法律亦禁止私營公司和個人之間的商業賄賂。Tesla 的政策十分明確：我們公司不允許任何形式的賄

賂或腐敗。 

為什麼遵守反腐敗法很重要，其原因很多。首先，腐敗對世界造成不利影響。損害公眾對政府的信任，

威脅經濟社會發展，損害公平貿易。Tesla 致力於建設可永續發展的未來，而腐敗則會阻礙實現這項

使命。 
違反反腐敗法同樣會為 Tesla 帶來巨大的法律風險，包含對我們的品牌和聲譽造成長久損害，遭處

數百萬或數十億美元的罰款，以及涉事人員的監禁。因此，遵守這些法律非常重要。 

Tesla 的反腐敗政策為 Tesla 全體員工、合作夥伴和供應商提供指導並制定必要的行為標準，以確

保我們遵守所有相關的反腐敗法。 

本政策取代所有其他既有 Tesla 反腐敗政策，包含任何區域性政策。 

本政策適用於全球各地的 Tesla 全體員工，以及代表 Tesla 行事的任何人員。 

 

3. 政策 a. 概述 

Tesla 的反賄賂和反腐敗的政策簡單且明確： 

• Tesla 不提供或不接受任何形式的賄賂； 

• Tesla 不提供或不接受任何形式的回扣；以及 

• Tesla 不容忍與我們任何業務交易相關的腐敗行為。 

b. 不當付款 

賄賂有多種形式。反腐敗法和本政策禁止 Tesla 員工和代表，為了不正當地影響政府官員或其他人

的行動或獲得商業利益之目的，而向政府官員或其他人提供、贈送或授權任何人提供「任何有價值

的物品」。 
任何有價值的物品必然包含金錢，但也包含各種其他物品，例如：禮品卡、禮物、旅費、膳食、款待

（更多內容見下文）、特殊津貼、為他人的親屬或密友提供工作、免費超級充電服務或 Tesla 車輛。 

腐敗會損害我們的業務，且對世界造成不利影響。您會因為賄賂犯罪而被追究個人責任，或

使公司面臨巨額罰款和聲譽受損。 

政策中明確表明：在我們的任何業務交易中都不允許發生任何賄賂或腐敗行為。 



 

 

Tesla 員工和代表也不得要求其他任何人（例如代理商、代表或其他第三方）向政府官員或其他人

以不正當的方式提供任何有價值的物品，或在您知道（或應該知道）第三方以不正當的方式提供或

贈送資金的情況下，卻向該第三方提供資金。授權他人行賄（或在知道他們可能會不正當的方式提

供金錢時，卻向他們提供金錢）等同於親自行賄。 

最後，Tesla 員工不得出於不正當理由（例如，提供業務的回報）接受他人（供應商或廠商、客戶）

提供的任何有價值的物品。接受金錢以換取將業務轉給某個廠商就是回扣，是絕對不允許的。 

在涉及生命或安全威脅等極為罕見的情況下，Tesla 員工可能需要向政府官員付款。一個極端的例

子是要求付款以確保緊急入院。在這種情況下，Tesla 接受員工需要盡其最佳判斷來遵守本政策，

同時確保將任何生命或安全風險降至最低。無論發生什麼情況，員工必須盡快向合規部報告此類事

件，不得拖延，並且必須正確記錄所有付款。 

c. 疏通費 

疏通費（有時被稱為「潤滑」金），是指在沒有規則允許的情況下，為加快某些流程（例如通關、

發放許可證）或在其他情況下，僅僅為了完成工作而向政府官員支付的款項，通常為現金。儘管某

些國家/地區的法律可能 允許支付疏通費，但 Tesla 的政策更具限制性。Tesla 不允許在任何情況

下支付疏通費。 

d. 差旅、禮物、娛樂和其他款待 

Tesla 在提供和接受差旅、禮物、娛樂和其他款待形式的福利方面設有嚴格的規定。我們必須確保

不贈送或接受可能被視為影響業務決策的禮物或支付差旅或膳食等費用。以下是絕不允許交換禮物

和款待的情況： 
• 涉及現金或現金等價物，例如禮品卡， 

• 禮物或款待不合常規或趣味不高雅， 

• 可能被視為賄賂或試圖獲得不當影響， 

• 違反 Tesla 或對方機構的政策或規則，或價值過高。 

問題：我如何知道自己是否透過提供某些物品來「不當影響」政府官員？ 

答案：想一想您為什麼要提供物品。這只是在會議期間的基本款待（例如咖啡和蛋糕），或

是為促進商譽而免費贈送的 Tesla 帽子？或是您想透過向官員提供特別有價值的物品，讓

他們為您或 Tesla 公司進行某些事情？提供除了出於無辜意圖的最低限度款待或禮物外的

任何其他的物品。這就是為什麼合規部必須核准所有提供給政府官員的禮物（見下文）。 



 

 

如何知道價值是否過高？價值應適度、合理且與相關業務成正比。這應該是出於工作目的和維持業

務關係，而不是交換恩惠或交換利益的一部分。在成功的商務會議結束時，一頂 Tesla 品牌的帽子

或襯衫就是一個合適的禮物；而在舊金山最好的餐廳享用四道菜的晚餐則不是。務必要考慮如果禮

物或款待的新聞出現在報紙的頭版，您會有什麼感覺？這是否會讓您或 Tesla 感到尷尬？如果是這

樣，就不要繼續去進行。 

以下是具體規則： 

• 在向其他（非政府）機構贈送金額超過 50 美元任何有價值的物品之前，必須事先獲得負責相

關業務單位的副總裁（如果沒有，則為最高級別的董事或經理）以及合規部 

(compliance@tesla.com) 的書面核准。如果負責業務單位的副總裁和其他董事或經理 試圖

向其他（非政府）機構贈送金額超過 50 美元的任何有價值的物品，必須事先獲得其主管與合

規部的書面核准。 

• 同樣的規則也適用於從非 Tesla 方（如廠商）接受金額超過 50 美元的任何有價值物品。如果

您從廠商處收到您 明知無法接受的禮物，請禮貌地退還並解釋我們的政策。這也適用於接受差

旅或其他款待。 

• 上述規則適用於每個人的單一場合。但是，向任何特定個人贈送禮物的次數必須偶然發生的情

況（例如，每年僅一次或兩次），經常性或頻繁地交換禮物或款待仍需獲得核准。 

• 對政府官員的規則更加嚴格。在向政府官員贈送任何有價值的物品之前，無論金額大小，都必

須事先獲得合規部和負責相關業務單位的副總裁（如果沒有，則為最高級別的董事或經理）的

書面核准。 

我們承認，贈送禮物和款待在許多文化中很常見，但重要的是，這些禮物和款待絕不能被用來不正

當地影響商業決策。透過遵循上述規則，我們可以確保 Tesla 誠實、合法地獲得和提供業務。 

所有差旅、禮物、娛樂或其他款待費用也必須符合 Tesla 的《全球差旅和費用政策》及《費用補償

政策》。 

e. 政治獻金和慈善捐款 

慈善捐款只能用於促進 Tesla 的正式業務，絕不能用於獲取不正當利益。您的經理必須事先對以 
Tesla 名義或使用 Tesla 資金進行的任何慈善捐款提供書面核准，即使已補償亦然。任何超過 
250 美元的慈善捐款，無論是現金還是實物，都必須事先獲得負責相關業務單位的副總裁（如果沒

有，則為最高級別的董事或經理）的書面核准，並抄送合規部。 

Tesla 對向任何人（廠商、潛在客戶，尤其是政府官員）提供差旅、禮物、娛樂和其他款待

方面設有嚴格的規定。 



 

進行政治獻金必須做到公開透明，並遵守所有適用的法律，而且絕不能在期望 Tesla 獲得直接或立

即回報的情況下進行。所有政治獻金必須經政策和政府關係主管核准，並諮詢合規部。 
 

 何時需要核准？ (*) 誰必須核准？ 

接收來自 Tesla 以外人員的 

禮物、款待 和其他好處 
> 50 美元 主管業務單位的副總裁和 合規部 

向 Tesla 以外的其他人贈送禮

物、款待和其他利益 

政府官員 

- 任何金額 

主管業務單位的副總裁與合規部必須事先給予

書面核准 

 所有其他接受者 > 50 美元  

慈善捐贈 
所有捐贈 

捐贈 > 250 美元 

經理必須事先給予書面核准 

主管業務單位的副總裁必須事先給予書面核

准，並抄送合規部 

政治獻金 所有捐贈 政策與政府關係及法律部主管 

* 如果沒有主管業務單位的副總裁，則應由最高級別的董事或經理核准。副總裁和其他業務單元的負責人若要贈送或接受禮物或

款待，應獲得其主館的核准，並抄送合規部。 

f. 第三方 

如上所述，當您知道或有理由懷疑第三方（如供應商、代理商或顧問）可能出於不當目的，而向政府

官員贈送部分或全部任何有價值的物品時，反腐敗法和本政策禁止向第三方贈送任何有價值的物品。 

您是否與美國/加拿大和北歐/西歐以外的廠商合作？ 

作為他們為我們工作的一部分，他們是否會與政府實體或官員進行任何互動？ 

您的廠商可能是第三方中介機構 (TPI)，本節將講述可能適用的盡職調查要求！ 



 

因此，在某些國家/地區為我們工作的第三方，代表 Tesla 與政府官員或機構有任何形式的互動，都

會為我們公司帶來重大的法律風險。事實上，幾乎所有重大的《反海外腐敗法》執法行動都涉及此

類第三方。在簽訂合同或提供任何服務之前，了解我們使用其中一家廠商的原因和我們與他們安排

的項目，以及他們的聲譽、背景、守法準則和企業實務非常重要。 

Tesla 透過要求此類第三方（我們稱之為「第三方中介機構」，簡稱「TPI」）加強盡職調查來應對

這一風險。第三方中介機構是指在「高風險」國家/地區（即腐敗程度較高的國家/地區）的政府官

員面前代表 Tesla 或 Tesla 利益的任何第三方。該過程包含問卷、背景調查和風險評估（包含將提

供的服務以及我們與他們安排的項目），以在認為合適的情況下考慮可能的減緩措施，包含在風險

較高的情況下，與商業夥伴討論是否應聘請該第三方中介機構。根據風險程度，某些其他第三方也

可能需要進行盡職調查或額外查核。 

有關該過程完整的詳細資訊，包含哪些國家/地區屬於「高風險」國家/地區，請參閱 《Tesla 的反

腐敗合規第三方盡職調查程序》或透過 compliance@tesla.com 聯絡合規部。 

g. 準確的記錄保存和內部會計控制 

遵守反腐敗法還要求 Tesla 保留清晰、完整和準確的財務記錄。所有賬簿、記錄和賬目必須足夠詳

細，以準確和公平地反映所有交易和資產處置。 
Tesla 還必須確立和維護內部控制系統，以確保交易按照管理層的授權執行，只有在適當授權的情

況下才允許使用資產，會計記錄反映現有資產。嚴禁在 Tesla 的賬簿和記錄中出現虛假、誤導、不

完整、不準確或人為的款目，並且絕不能為了促成或隱瞞不當付款而設置「賬外賬」。 

h. 培訓 

Tesla 將定期對相關員工進行強制性反腐敗培訓。鑒於某些人員在 Tesla 的角色和職責性質，合規

部可能還要求他們接受額外的專業培訓。 
 

4. 舉報違規行為和禁止報復 Tesla 全體員工必須立即報告違反或可能違反本政策的行為。您可以向經理、人力資源合作夥伴或合

規部報告。您也可以撥打每週 7 天、每天 24 小時提供服務的「誠信專線」舉報，在法律允許的情

況下，匿名舉報疑慮事項。您可以透過點擊此處或導航到內部網路上的可用網頁使用「誠信專線」。 

Tesla 不允許對善意舉報或投訴或同樣參與任何此類事件調查的任何人進行任何形式的報復。 

https://internal.teslamotors.com/AboutTesla/Policies/Documents/Anti-Corruption%20Due%20Diligence%20Procedures%20(2022).pdf
https://internal.teslamotors.com/AboutTesla/Policies/Documents/Anti-Corruption%20Due%20Diligence%20Procedures%20(2022).pdf
https://internal.teslamotors.com/AboutTesla/Policies/Documents/Anti-Corruption%20Due%20Diligence%20Procedures%20(2022).pdf
mailto:compliance@tesla.com
https://internal.teslamotors.com/Departments/Legal/Pages/The%20Integrity%20Line.aspx


 

5. 違反本政策的後果 您應該意識到，違反反腐敗法會導致個人以及公司受到嚴重的民事和刑事處罰。不遵守本政策將受

到紀律處分，最嚴重者將予以解僱。 

 
 

6. 本政策的問題/所有權 
 

法 律 合 規 團 隊 擁 有 並 維 護 本 政 策 。 如 對 本 政 策 有 任 何 疑 問 ， 請 寄 送 電 子 郵 件 至

compliance@tesla.com。 

 

7. 定義 任何有價值的物品： 

「任何有價值的物品」一詞應作廣義解釋，可包含但不限於：現金或現金等價物，例如禮券；禮物

或免費商品；膳食、娛樂或款待；差旅或支付費用； 
提供服務；恩惠；教育費用；慈善或政治獻金；以及無形利益，例如提高聲譽、社會或商業地位等。 

政府官員包含： 

• 聯邦、州或地方政府或政府機構的員工和代表； 
• 例如：車輛安全檢查員、政府許可證辦公室的員工、政府建築或施工檢查員、任何類型的

民選或任命官員、制定環境或汽車標準的管理者、稅務官員、海關官員、港務局官員、警

察等。 
• 國營事業員工或代表； 

• 各政黨的官方代表； 

• 競選政治職位的候選人；以及 

• 世界銀行或聯合國等公共國際組織的代表 

必須注意的是，本政策中廣泛定義的政府官員，不僅包含民選和任命的政府官員，還包含政府所有

或政府控制公司的員工。 

第三方： 

向 Tesla 提供服務或產品或代表 Tesla 行事的任何外部方，包含但不限於：代理和中介機構、顧問、

代表、渠道合作夥伴、承包商和供應商以及合資夥伴。 

第三方中介機構（簡稱「TPI」）： 

在美國境外由 Tesla 聘雇或與之合作，以及在指定為「高風險」國家/地區的非美國政府官員或任何

非美國政府實體面前代表 Tesla 或 Tesla 利益，或承包或監督此類工作的第三方。 
 
 

8. 相關政策和程序 
 

《Tesla 反腐敗合規第三方盡職調查程序》《Tesla商業道德行為守則》 《Tesla 全球差旅和費用政

策》及《費用補償政策》 

 

2022 年 4 月修訂 

mailto:compliance@tesla.com
https://internal.teslamotors.com/AboutTesla/Policies/Documents/Anti-Corruption%20Due%20Diligence%20Procedures%20(2022).pdf
https://internal.teslamotors.com/Departments/HR/Documents/Code%20of%20Business%20Conduct%20and%20Ethics/Code%20of%20Business%20Ethics%20-%20English.pdf
https://internal.teslamotors.com/Travel/Documents/Global%20Expense%20Policy%20Current.pdf
https://internal.teslamotors.com/Travel/Documents/Global%20Expense%20Policy%20Current.pdf
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