
 

  سیاسة مكافحة الفساد لدى تسلا



 

 عامة  نظرة .1

 المعنیین؟  الأطراف  - لنطاقا .2

 جمیع  في بھا المعمول للقوانین الامتثال ذلك ویشمل . بأعمالنا الخاصة الممارسات جمیع في وبنزاھة أخلاقي بشكل  بالتصرف تسلا تلتزم
 الفاسدة  الأجنبیة الممارسات قانون. الأمریكیة المتحدة الولایات ذلك في بما التجاریة، الأعمال في والفساد الرشوة تحظر التي العالم أنحاء
")FCPA ("، وغیرھا الصینیة، الفساد مكافحة وقوانین  البریطاني، الرشوة وقانون. 

 الدفاتر  دقة على  للحفاظ متطلبات وإرساء تجاریة میزة على للحصول الحكومیین للمسؤولین  رشاوى إعطاء الفساد مكافحة  قوانین تحظر
 أو للرشوة مكان لا: واضحة تسلا سیاسة . والأفراد الخاصة تالشركا بین التجاریة الرشوة أیضًا القوانین بعض تمنع. المالیة والسجلات

 .شركتنا في نوع أي من الفساد

ً  أمراً  یعتبر الفساد  لأن أولاً،. مھمًا أمرًا الفساد مكافحة بقوانین الالتزام تجعل  التي الأسباب من  العدید ھناك  بثقة  یسيء فھو. للعالم سیئا
 یشكل  الفساد بینما مستدام مستقبل ببناء  تسلا تلتزم. العادلة بالتجارة ویضر والاجتماعیة، تصادیةالاق  التنمیة ویھدد الحكومة، في الجمھور

 ً  .الغایة ھذه تحقیق دون یحول عائقا
 وسمعتنا،  التجاریة علامتنا على الدائم الضرر ذلك في بما تسلا، على كبیرة قانونیة مخاطر في أیضًا الفساد مكافحة قوانین انتھاك یتسبب كما

 .للغایة مھم القوانین  بھذه الالتزام  فإن لذا . للمتورطین السجن عقوبة عن فضلاً  الدولارات، من ملیارات أو ملایین بعدة وغرامات

 وموردیھا  ووكلائھا تسلا  موظفي لجمیع  المطلوبة السلوك معاییر وترسي  توجیھیة مبادئ  تسلا  بشركة الخاصة الفساد مكافحة سیاسة توفر
 .الصلة ذات الفساد مكافحة قوانین لجمیع امتثالنا لضمان

 .إقلیمیة سیاسات أي  ذلك في بما الفساد، لمكافحة قبل من الموجودة الأخرى تسلا سیاسات جمیع محل السیاسة ھذه وتحل

 .تسلا عن نیابةً  یتصرف شخص أي وكذلك العالم، أنحاء جمیع في تسلا موظفي جمیع على السیاسة ھذه وتنطبق ھذا

 

 عامة  نظرة .a السیاسة  .3
 :وواضحة بسیطة والفساد بالرشوة یتعلق فیما تسلا سیاسة

 شكلھا، كان أیاً الرشاوى تقبل أو تقدم  لا  تسلا شركة •
 وكذلك شكلھا، كان أیاً الخفیة العمولات  تقبل أو تقدم  لا  تسلا شركة •
 .التجاریة تعاملاتنا من بأي یتعلق فیما الفساد مع تسلا  تتسامح لا •

b. السلیمة غیر المدفوعات 
 لأي  السماح أو عرض أو إعطاء تسلا وممثلي موظفي على  تحظر السیاسة ھذه وكذلك الفساد مكافحة فوانین. عدیدة أشكالاً  الرشاوى تتخذ

 على صحیح غیر بشكل التأثیر ھو منھ الغرض یكون عندما  آخر شخص أي أو حكومي لمسؤول" قیمة ذي شيء أي" بمنح آخر شخص
 .تجاریة میزة من الاستفادة أو تصرفاتھ

 السفر،  ونفقات الھدایا،و الھدایا، بطاقات: مثل الأخرى، الأشیاء أنواع جمیع أیضًا یشمل  ولكنھ بالطبع، المال، یشمل قیمة ذي شيء أي
 شحن أو مقرب، صدیق أو ما شخص أقارب لأحد وظیفة ومنح خاصة، وامتیازات ،)أدناه ذلك كل  عن المزید تجد( والضیافة والوجبات،

 .تسلا سیارة أو مجاني، فائق

ً  تتحمل أن یمكن. ككل للعالم سيء أمر  وھو  بأعمالنا  یضر  الفساد  إن حیث   تعریض  أو الرشوة  جرائم عن  ولیة المسؤ شخصیا
 .بسمعتھا والإضرار  ھائلة لغرامات الشركة

 .التجاریة تعاملاتنا من  أي  في الفساد أو للرشوة مكان لا: واضحة السیاسة



 

 

 قیمة ذي شيء أي  تقدیم  - آخر ثالث طرف أي  أو  ممثل أو  وكیل مثل  - آخر شخص  أي مطالبة تسلا  وممثلي موظفي على أیضًا یحُظر
) تعرف أن یتعین  أو( تعرف عندما الثالث الطرف ذلك إلى الأموال تقدیم أو آخر، شخص أي أو حكومي مسؤول إلى مشروع غیر بشكل

 قد  أنھ العلم مع نقودًا، إعطائھ أو( رشوة  بدفع آخر شخص تخویل أن كما. مشروع  غیر بشكل الشيء ھذا إعطاء أو  تقدیم  یتم ربما أنھ
 .بنفسك الرشوة إعطاء یعادل فعل ھو) صحیح  غیر بشكل المعني للشخص قدمھای

 غیر لسبب  - عمیل أو بائع  أو مورد المثال، سبیل  على –آخر شخص أي من  قیمة ذي شيء أي  قبول  تسلا لموظفي یجوز لا وأخیرًا،
 .أبدًا بھا یسُمح  ولا خفیة عمولة  بمثابة معین بائع إلى الأعمال توجیھ مقابل الأموال  قبول یعتبر. أعمال تقدیم مقابل في مثلاً  سلیم،

 مسؤول إلى مدفوعات تقدیم تسلا لموظف الضروري من  یصبح قد السلامة، أو للحیاة تھدیدات على تنطوي  التي النادرة حالات في
 تسلا  تقبل الظروف، ھذه مثل وفي. المستشفى في الطوارئ قسم في القبول لتأمین مدفوعات طلب : ذلك على متطرف مثال. حكومي
 الحیاة على خطر أي  من  الحد یتم أن ضمان  مع السیاسة بھذه للالتزام تقدیرھم حسن  استخدام إلى بحاجة سیكونون  الموظفین  أن فرضیة

 الامتثال،  قسم إلى تأخیر ودون ممكن  وقت أقرب في القبیل ھذا من حادث أي عن  الإبلاغ  الموظفین على  حدث،یجب ومھما. السلامة أو
 .سلیم بشكل مدفوعات أي تسجیل  یتعین و

c. التسھیل دفعات 
 بعض  لتسریع الحكومیین  للمسؤولین  تمُنح  نقدیة، تكون ما عادةً  مدفوعات، وھي -" التشحیم" مدفوعات أحیاناً تسمى – التسھیل  دفعات

 قواعد  توجد لا حیثما بعملھم،  طفق لیقوموا  أخرى حالات في  أو) التصاریح إصدار الجمركي، التخلیص  المثال،  سبیل على( الإجراءات
 بدفعات  تسلا شركة تسمح  لا. تشدیداً  أكثر ھي تسلا سیاسة أن إلا  التسھیل،  بمدفوعات قدتسمح البلدان  بعض  قوانین  أن  فرغم. بذلك تسمح

 .الظروف من ظرف أي تحت التسھیل

d. الأخرى  والضیافة الترفیھ ووسائل والھدایا السفر 
 عدم من نتأكد أن یجب. أخرى وضیافة ترفیھ ووسائل وھدایا سفر شكل في المزایا وتلقي تقدیم شأنب صارمة قواعد تسلا شركة لدى

 فیما . العمل قرار على للتأثیر وسیلة أنھا على إلیھا ینُظر أن یمكن  التي الوجبات أو السفر مثل معینة نفقات تغطیة أو ھدایا  تلقي إعطاءأو
 :الضیافة ووسائل  الھدایا تبادلب مطلقاً فیھا یسُمح لا  التي الظروف یلي

 الھدایا،  بطاقات مثل یعادلھا، ما أو  نقود على تنطوي •
 مستساغة،  أو مألوفة لیست الضیافة وسیلة أو الھدیة •
 مشروع،  غیر  تأثیر لتأمین محاولة أو رشوة أنھا على إلیھا النظر یمكن •
 .فیھا مبالغ القیمة أن أو الآخر، الطرف مؤسسة تخص أو تسلا شركة تخص قاعدة أو سیاسة تنتھك •

 ما؟  شيء  تقدیم خلال من  حكومي سؤول م على " مشروع  غیر  بشكل  بالتأثیر  أقوم" كنت إن  أعرف  كیف : س

 تسلا  قبعة  أو  - والكعك  القھوة مثل - اجتماع خلال  عادیة  ضیافة  مجرد  ھي  ھل . لھ الشيء  لھذا تقدیمك سبب  في فكر : ج
 جمیل  شيء  إعطائھ  خلال  من تسلا  لشركة أو  لك  ما شیئاً  یفعل المسؤول جعل  تحاول  أنك أم الحسنة؟  النوایا لتعزیز  مجانیة 

 جمیع  على  الامتثال قسم  یوافق أن  یجب السبب ولھذا. حسنة بنیة  الھدایا  أو الضیافة من  الأدنى الحد غیر  شيء  أي قدیمت  جدا؟ً
 ).أدناه  انظر ( الحكومیین المسؤولین  إلى المقدمة الھدایا 



 

 

 تكون أن یجب. إنجازه المراد التجاري العمل مع ومتناسبة ومعقولة متواضعة القیمة تكون أن یجب فیھا؟ مبالغ القیمة كانت  إن تعرف كیف
 یحمل  الذي القمیص  أو القبعة تعتبر. المقایضة أو الامتیازات تبادل من جزءًا  ولیس التجاریة، العلاقات  على  والحفاظ العمل لأغراض

 مطاعم  أفضل في  رئیسیة أطباق أربعة من  عشاء تناول أما المناسبة؛  الھدیة على مثالاً  ناجح عمل اجتماع ختام في تسلا التجاریة العلامة
 سیكون  ھل  - الجریدة من  الأولى الصفحة على الضیافة أو الھدیة  أخبار ظھرت إذا  شعورك في دائمًا فكّر. كذلك  یعد فلا فرانسیسكو  سان
 .تفعل فلا كذلك، الأمر كان ذاوإ تسلا؟  لشركة أو لك محرجًا ذلك

 :المحددة القواعد یلي فیما
 كتابیة  موافقة على تحصل أن یجب - حكومي غیر - خارجي طرف إلى أمریكیاً دولارًا 50 على قیمتھ یزید شيء أي إعطاء قبل •

 ،)الإداري المدیر أو المدیرین كبیر فمن موجودًا، یكن لم  إذا  أو،( الصلة ذات  الأعمال وحدة عن المسؤول الرئیس نائب  من مسبقة
 المسؤولون  الإداریون المدیرون أو الآخرون والمدیرون الرئیس  نواب). compliance@tesla.com( الامتثال قسم وكذلك

 یجب ) حكومي  غیر( خارجي طرف إلى أمریكیاً دولارًا 50 عن قیمتھ تزید شي أي إعطاء إلى یسعون الأعمالالذین وحدات عن
 .الامتثال وقسم الإداریین  مدیریھم من مسبقة كتابیة موافقة على یحصلوا أن

 تلقیت  إذا . مثلاً  بائع تسلا، لشركة تابع غیر طرف من أمریكیاً دولارًا 50 عن قیمتھ تزید شيء أي تلقي على القواعد نفس تنطبق •
 ضیافة  وسائل أو سفر رحلة قبول على أیضًا ھذا وینطبق. سیاستنا لھ واشرح بأدب فأعدھا قبولھا، یمكنك  لا تعلمأنھ بائع  من  ھدیة

 .أخرى

 غیر  فرد أي  إلى المقدمة الھدایا تكون  أن  یجب ذلك،  ومع . مفردة مناسبة كل  في شخص كل على تنطبق أعلاه المذكورة لقواعدا •
 متكرر  أو متواتر بشكل الضیافة ائل وس أو الھدایا تبادل حال وفي) فقط السنة في مرتین أو مرة المثال، سبیل  على( متكررة

ً  یظل قد موافقة على فالحصول  .ضروریا

 ونائب الامتثال قسم  من مسبقة كتابیة موافقة على الحصول یلزم . صرامة أكثر تكون  الحكومیین بالمسؤولین  الخاصة القواعد إن  بل •
 شيء أي  تقدیم قبل ) الإداري المدیر أو  المدیرین بیر ك فمن  موجودًا، یكن  لم  إذا  أو،( الصلة ذات الأعمال وحدة عن  المسؤول  الرئیس

 .المبلغ عن النظر بغض حكومي، مسؤول  إلى قیمة ذي

 غیر  بشكل للتأثیر مطلقاً استخدامھا یتم ألا المھم من ولكن الثقافات، من العدید في شائع أمر الضیافة ووسائل الھدایا تقدیم أن ندرك نحن
 بنزاھة  ومنحھا تجاري عمل على بالحصول تسلا قیام ضمان یمكننا أعلاه، المذكورة القواعد اعاتب خلال من. العمل قرار على سلیم

 .وشرعیة

 والنفقات  للسفر العالمیة تسلا سیاسة مع متوافقة الضیافة نفقات من غیرھا أو الترفیھ أو الھدایا أو السفر نفقات جمیع تكون أن یجب كما
 .النفقات  سداد وسیاسة

e.  والخیریة السیاسیة  المساھمات 
 یجب. سلیم غیر  بشكل  میزة تأمین لأغراض تقدیمھا مطلقاً یجوز ولا الرسمیة تسلا أعمال لتعزیز إلا  الخیریة المساھمات تقدیم یجوز  لا
 أي. تسدیدھا تم لو  حتى تسلا،  بأموال أو تسلا  شركة تقدیمھاباسم  یتم خیریة مساھمة أي  على مسبقة كتابیة  موافقة الإداري مدیرك یقدم  أن

 نائب لقب من كتابي بشكل  مسبقاً علیھا الموافقة یجب عینیة، أو  نقدیة كانت سواء  أمریكیاً، دولارًا 250 على قیمتھا تزید خیریة مساھمة
 إلى  نسخة إرسال مع) الإداري المدیر  أو المدیرین كبیر فمن موجودًا، یكن لم إذا أو،( الصلة ذات الأعمال وحدة عن  المسؤول الرئیس

 .الامتثال قسم

 والعملاء  البائعین  - شخص  لأي الأخرى الضیافة ووسائل والترفیھ والھدایا السفر  توفیر  بشأن  صارمة قواعد لدیھا تسلا شركة
 .الحكومیین المسؤولین  خاصة وبصفة المحتملین، 



 

 عائد توقع مع تقدیمھا داً أب  یجب لا و  بھا، المعمول القوانین لجمیع وتمتثل  شفافة السیاسیة المساھمات تكون  أن یجب بذلك، القیام عند
 بالتشاور  وذلك الحكومیة، والعلاقات السیاسة رئیس قبل من  السیاسیة المساھمات جمیع على الموافقة یتعین . تسلا لشركة فوري أو مباشر

 .الامتثال  قسم مع

 یوافق؟  أن یجب الذي من(*)  مطلوبة؟  الموافقة تكون متى 

 وغیرھا الضیافة، وسائل ھدایا، تلقي
 الامتثال قسم وكذلك الأعمال وحدة على الرئیس نائب  أمریكي  دولار 50>  تسلا خارج  من آخرین من مزایا

 ومزایا ضیافة، وسائل ھدایا، إعطاء
 تسلا  شركة خارج لأطراف أخرى

 الحكومیون  المسؤولون

 مبلغ  أي مقابل -

 موافقة إعطاء الامتثال وقسم الأعمال وحدة على الرئیس نائب  على یجب 
 مسبقة  كتابیة

  أمریكي  دولار 50>  الآخرین المتلقین جمیع 

 الخیریة  التبرعات
 التبرعات  جمیع

 أمریكي  دولار  250>  التبرعات 

 مسبقة  كتابیة موافقة یعطي أن الإداري المدیر على یتعین

 كتابیة موافقة یعطي  أن الأعمال وحدة على الرئیس نائب  على یجب 
 الامتثال  لقسم نسخة إرسال مع مسبقة

 القانونیة  والشؤون الحكومیة والعلاقات  السیاسات  قسم رئیس التبرعات  جمیع السیاسیة  التبرعات

 عن  المسؤولین من وغیرھم الرئیس نواب  یحصل أن یجب . الإداري المدیر أو المدیرین كبیر یوافق  أن یجب  الأعمال، وحدة عن مسؤول رئیس نائب  وجود  عدم حالة في* 
 .الامتثال لقسم نسخة إرسال مع الإداري، مدیرھم من موافقة على ضیافة وسائل أو ھدایا  تلقي أو تقدیم إلى یسعون الذین الأعمال وحدات 

f. الثالثة  الأطراف 

 - مستشار أو  وكیل  و أ مورد  مثل - ثالث لطرف قیمة ذي شيء أي إعطاء السیاسة وھذه الفساد مكافحة قوانین  تحظر أعلاه، ذكرنا كما
 .سلیم  غیر لغرض حكومي مسؤول إلى كلھ أو منھ بعضًا یقدم قد أنھ في للشك سبب لدیك یكون أو تعرف عندما

 أوروبا؟  غرب/وشمال كندا/المتحدة الولایات خارج بائع مع تعمل  ھل

 معنا؟  عملھم من  كجزء  حكومیین  مسؤولین أو حكومیة جھات مع تعاملات أي لھم سیكون  ھل

 !تنطبق  قد  التي الواجبة العنایة  متطلبات عن  القسم  ھذا ویتحدث ، TPI ثالث طرف  وسیط ھو بك  الخاص  البائع  یكون  قد



 

 أو  الحكومیین المسؤولین مع التعامل من نوع  أي لھا یكون والتي معینة، بلدان في معنا تعمل التي الثالثة الأطراف فإن السبب،  ولھذا
 الفاسدة  الأجنبیة الممارسات قانون إنفاذ إجراءات كل تشمل  الواقع  وفي . شركتنا على  كبیرًا قانونیاً خطرًا تشكل  تسلا، عن  نیابة  الاتالوك

FCPA ًبالإضافة  معھم، وترتیباتنا البائعین ھؤلاء أحد باستخدام الخاصة أسبابنا فھم جدًا  المھم من. الثالثة الأطراف من الأنواع ھذه تقریبا 
 .خدمات أي تقدیم قبل أو  عقد توقیع قبل التجاریة وممارساتھم امتثالھم وبرنامج وخلفیتھم  سمعتھم إلى

" الثالثة  الأطراف وسطاء" علیھا نطلق والتي الثالثة، الأطراف ھذه من المعززة الواجبة العنایة طلب خلال من الخطر ھذا مع تسلا تتعامل
")TPI .("الثالث الطرف وسیط TPI عالي " بلد  في حكومي مسؤول أمام تسلا  شركة مصالح أو  تسلا شركة سیمثل ثالث طرف يأ ھو 

 الخدمات ذلك في بما( مخاطرھم وتقییم الخلفیة وفحص استبیان من العملیة ھذه تتكون). الفساد من أعلى مستوى بھ بلد أي" (الخطورة
 إجراء  الخطورة، عالیة الحالات في ذلك،  في بما - الممكنة التخفیف بیر تدا في الاقتضاء، عند  للنظر، ) معھم وترتیبنا تقدیمھا سیتم  التي

 الثالثة  الأطراف بعض تخضع قد. الأساس من TPI الثالث الطرف وسیط إشراك یجب كان إذا  ما حول التجاریین الوكلاء مع مناقشة
 .الخطورة لمستوى تبعا الإضافي التدقیق أو الواجبة العنایة لمتطلبات الأخرى

 واجبة ال العنایة إجراءات على الاطلاع یرجى ،"الخطورة عالي" بلدًا یعتبر ما ذلك في بما العملیة، ھذه حول كاملة تفاصیل على ولللحص
 . la.comcompliance@tes عبر الامتثال قسم  مع التواصل أو الفساد لمكافحة الامتثال  أجل من  تسلا لشركة  الثالث للطرف

g. الداخلیة المحاسبة وضوابط للسجلات الدقیق الحفظ 
 الدفاتر جمیع تكون أن یجب. ودقیقة وكاملة واضحة مالیة بسجلات تسلا شركة  تحتفظ أن أیضًا الفساد مكافحة لقوانین الامتثال یتطلب

 .الأصول  وتحویل المعاملات جمیع وبإنصاف بدقة لتعكس یكفي بما مفصلة والحسابات والسجلات
 الأصول  إلى بالوصول یسُمح ولا الإدارة، لاعتماد وفقاً المعاملات تنفیذ لضمان داخلیة ضوابط نظام  وصیانة إنشاء أیضًا تسلا على یجب

 دقیقة غیر أو مكتملة غیر أو مضللة أو خاطئة إدخالات أي تمامًا یحُظر. الموجودة الأصول المحاسبیة السجلات وتعكس سلیم، باعتماد إلا
 .السلیمة غیر  المدفوعات إخفاء أو لتسھیل" الدفاتر خارج " بالحسابات الاحتفاظ مطلقاً یجب ولا تسلا، وسجلات دفاتر في عةمصطن أو

h. التدریب 
 إضافیاً  تدریباً الأفراد  بعض  یتلقى أن أیضًا الامتثال یتطلب قد . المعنیین  للموظفین الفساد لمكافحة إلزامیاً تدریباً منتظمة بصفة تسلا ستوفر

 .تسلا شركة في ومسؤولیاتھم دورھم لطبیعة نظرا متخصصًا
 

 مسؤول  أو الإداري  مدیرك إبلاغ یمكنك. السیاسة لھذه المحتملة الانتھاكات أو المخالفات  عن فورًا الإبلاغ تسلا موظفي جمیع على یجب الانتقام  وعدم الانتھاكات عن الإبلاغ .4
 طوال  الساعة مدار على المتاح ،"Integrity Line" النزاھة خط خلال من الإبلاغ أیضًا یمكنك كما. الالامتث قسم أو  البشریة الموارد

 النزاھة خط إلى الوصول یمكنك. بذلك القانون یسمح حیثما ھویتك عن الكشف دون مخاوفك عن  بالإبلاغ لك یسمح الأسبوع،وھو  أیام
"Integrity Line"الإنترانت  شبكة على المتاحة الویب صفحة إلى الانتقال أو ھنا بالنقر. 

 أي في التحقیق في یشارك مماثل نحو أوعلى نیة بحسن شكوى أو بلاغًا یقدم  شخص أي ضد نوع  أي من بالانتقام تسلا  شركة تسمح لن
 .القبیل  ھذا من مسألة
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 یؤدي  وقد. الشركات وكذلك للأفراد، صارمة وجنائیة مدنیة عقوبات إلى تؤدي أن  یمكن الفساد مكافحة قوانین انتھاكات أن تدرك أن یجب السیاسة  ھذه  انتھاك عواقب .5
 .العمل من الفصل ویتضمن إلى یصل تأدیبي  إجراء اتخاذ إلى السیاسة بھذه الالتزام عدم

 
 

 السیاسة  ھذه  ملكیة/الأسئلة .6
 

 عبر  التواصل یرجى السیاسة، حول أسئلة أیة على للرد. علیھا ویحافظ السیاسة ھذه القانوني الامتثال فریق یمتلك
compliance@tesla.com. 

 

 :قیمة ذو شيء أي تعریفات  .7
 شھادات  مثل یعادلھا، ما أو النقود: الحصر لا المثال سبیل  على یشمل وقد واسع نطاق على" قیمة  ذي شيء أي" مصطلح تفسیر یجب

 النفقات،  دفع أو السفر الضیافة، أو الترفیھ وسائل الوجبات، المجانیة، البضائع أو الھدایا الھدایا،
 الاجتماعیة المكانة أو السمعة تعزیز مثل الملموسة، غیر والمنافع السیاسیة، أو الخیریة التبرعات التعلیم، نفقات المجاملات، الخدمات، توفیر

 .التجاریة المكانة أو

 :الحكومي المسؤول یشمل
 محلیة، أو اتحادیة ولایة كانت  سواء الحكومیة، الوكالات أو الحكومات وممثلي موظفي •

 الإنشاءات،  مفتشو  أو الحكومیة المباني مفتشو الحكومیة، التصاریح مكاتب في الموظفون المركبات، سلامة مفتشو : الأمثلة •
 السیارات، معاییر أو البیئیة المعاییر یضعون الذین التنظیمیون المشرعون نوع، أي  من المعینون أو المنتخبون  المسؤولون

 .إلخ الشرطة، ضباط الموانئ، سلطات الجمارك، موظفو الضرائب، موظفو
 للدولة، المملوكة الشركات ممثلو أو موظفو •
 السیاسیة، للأحزاب الرسمیون الممثلون •
 وكذلك  السیاسیة، للمناصب المرشحون •
 المتحدة الأمم  أو الدولي البنك مثل العامة الدولیة ظماتالمن ممثلو •

 والمعینین،  المنتخبین الحكومیین المسؤولین فقط یشمل ولا  السیاسة ھذه في واسع نطاق على مُعرّف الحكومي المسؤول أن مراعاة المھم من
 .الحكومة  لرقابة الخاضعة أو كومةللح  المملوكة الشركات موظفي أیضًا یشمل ولكنھ عام،  بشكل المصطلح من یفُھم قد كما

 :الثالث الطرف
 الوكلاء: الحصر لا المثال سبیل على ذلك في بما عنھا، بالنیابة یتصرف أو تسلا لشركة منتجات أو خدمات یقدم خارجي طرف أي

 .المشتركة المشاریع وشركاء والموردون والمقاولون القنوات وشركاء والممثلون والمستشارون والوسطاء

 ”):TPI(“ الثالث الطرف طوسی
 المسؤولین أمام تسلا شركة مصالح أو تسلا شركة ویمثل المتحدة، الولایات خارج معھا یتشارك أو تسلا قبل من إشراكھ یتم ثالث طرف

 یشرف  أو الباطن من یتعاقد من أو ،"الخطورة عالیة" المحددة  البلدان في أمریكي غیر حكومي كیان  أي  أو. الأمریكیین غیر الحكومیین
 .الأعمال من  النوع ھذا على

 
 

 الصلة  ذات والإجراءات السیاسات .8
 

 العالمیة تسلا سیاسة العمل لأخلاقیات تسلا مدونة   الفساد لمكافحة الامتثال أجل من تسلا لشركة الثالث للطرف الواجبة العنایة إجراءات
 النفقات سداد وسیاسة والنفقات للسفر
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